En la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, a los 08 dias del mes de setiembre de
2014, entre el Sindicato de Empleados Textiles de la Industria y Afines de la
Republica Argentina (SETIA) con domicilio en Avda. Montes de Oca 1437
C.A.B.A., representada en este acto por su Secretario General Sr. Mauricio
Anchava, José Minaberrigaray, Secretario Gremial e Interior, por una parte y por la
otra la Federacion Argentina de Industrias Textiles FADIT (FITA), con domicilio en
Reconquista 458 Piso 9° representada en este acto por su Presidente Sr. Luis
Tendlarz y su Secretario Sr. Aldo Linkowski, su Apoderado-Gerente Cont. Eduardo
Detoma, con el patrocinio letrado del Dr. Luis Ramirez Bosco, manifiestan haber
alcanzado el siguiente ACUERDO

| - MODIFICACIONES AL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 123/90

1. Las partes acuerdan modificar el Art. 33 del Convenio Colectivo de Trabajo N°
123/90 que quedara redactado de la siguiente forma:

Art. 33 — Implantase el “Dia del Empleado Textil”, el que se celebrara el cuarto
domingo de Octubre de cada afio, el personal remunerado por hora o por dia,
comprendido en esta Convencion, tendra derecho a percibir la remuneracion
correspondiente a ese dia, siempre que reuna los requisit'os establecidos por el
art. 168 de la Ley N° 20.744 (t.0). Igualmente tendra derecho a percibir la
remuneracion correspondiente a ese dia, en forma simple, el personal
mensualizado que reuna dichos requisitos legales. Adicionalmente las
empleadoras abonaran a cada empleado por ese dia un importe equivalente a

ocho (8) horas de sueldo basico de la categoria que le corresponda.

Il - HOMOLOGACION.

El acuerdo que antecede con sus anexos sera presentado y ratificado ante el

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su

homologacién, a la que queda condicionada la vigencia de la presente.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto en la Ciudad y fecha indicadas en el exordio.
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