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En la Ciudad de Buenos Aires. a los/3 dias del mes de Abril de 2005, entre ¢l Sindicato de
Empleados Textiles de la Industria y Afines de la Reptblica Argentina (S.E.T..A), con domicilio
en Avda. Montes de Oca 1.437 de la Ciudad de Buenos Aires, representado en este acto por su
Secretario General, Sr. Ruben Alfredo Battista, su Secretario Gremial e Interior, Sr. Angel Barsanti,
y su Secretario de Prensa, Cultura y Turismo, Sr. Mauricio Anchava, por una parte y por la otra la
Federacién Argentina de Industrias Textiles FADIT (FITA), con domicilio en Reconquista 458, Piso
9° de la Ciudad de Buenos Aires, representada por su Vicepresidente 1°, Sr. Miguel Eduardo Sarian
y su Secretario, Sr. César Tertzakian, manifiestan haber alcanzado el siguiente acuerdo:

[ ASIGNACION ESPECIAL.

Las partes acuerdan, conforme a los arts. 6° y 7° del decreto 2005/04, ncorporar coma rubro

complementario del salario de los empleados, a partir del 1° de Abril de 2005, una asignacién

remunerativa de sesenta pesos ($ 60.-) mensuales que, por su caracter especial, serd liquidada por

separado v considerada exclusivamente a los efectos legales y del convenio colectivo, en los casos

que de acuerdo a sus disposiciones asi correspondiera.

La asignacién especial no altera las escalas de sueldos bdsicos e ingresos minimos globales

acordadas con fecha 25 de Noviembre de 2004.

Los empleadores que ya hubieran incorporado total o parcialmente a los salarios de los empleados la
enacion no remunerativa del decreto 1347/03 quedan eximidos en igual medida del pago de la

asignacidn cstablecida por el presente.

11 BONIFICACION POR ANTIGUEDAD.

Las partes acuerdan modificar la escala para la bonificacién por antigiiedad establecida mediante

Anexo al Acta de fecha 3 de Diciembre de 1991, la que a partir del 1° de Abnl de 2005 quedard

sustituida por la nueva escala que se fija en el Anexo I como parle integrante del presente,

manteniéndose las disposiciones del convenio colectivo referidas a dicha bonificacion.

Los empleadores qtie ya otorguen adicionales por antigiiedad u otros beneficios similares o analogos

por importes iguales o superiores a los que resultan del Anexo I quedan eximidos de la aplicacion

del mismo. Si los importes fueran inferiores, quedardn absorbidos por los de la nueva escala.
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A efectos de garantizar la transparencia en el cumplimiento de los deberes a su cargo las empresas
remitiran mensualmente al S.E.T.L.A. detalle escrito de la némina del personal a su cargo,
comprendido en las disposiciones C.C.T. 123/90, incluyendo las altas y bajas respecto del periodo
anterior.

IV REVISION. |

Dentro del plazo de un afio de la vigencia del presente las partes procederén a su revisién para
acordar las modificaciones que la situacién requiriese, considerando tanto las escalas salariales
como la nomenclatura convencional, para adecuarla a la nueva tecnologfa.

V HOMOLOGACION.

El acuerdo que antecede con su anexo sera presentado y ratificado ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacidn para su homologacion.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en

la Ciudad y fecha indicadas en el exordio.
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BONIFICACION POR ANTIGUEDAD

Auxiliares Desde 1°/04/2005
[ afio $ 4,92
3 afos 9,88
5 afios 14,78
7 anos 19,68
9 afios 24,62
12 afios 31,20
15 afios 36,14
18 afos 41,42
21 anos 44.69
24 afios 4921
27 afios 52,55
30 afios 55,88
35 anos ' 62,45
40 afios 69,05
Empleados E Desde 1°/04/2005
1 afio $ 747
3 afios 16,59
5 afos 23,05
7 afos 27,65
9 anos 32,81
12 afios 38,34
15 ailos 43,66
18 afios 48,68
21 anos 52,10
24 afos 57,21
27 afios 60,50
30 afios 65,70
35 aflos 75,58
40 afios 82,95
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BONIFICACION POR ANTIGUEDAD

Encargados Desde 1°/04/2005
1 ano S 9,69
3 afios 21,03
5 afos 28,88
7 anos 35,45
9 afios 41,21
12 afios 47,60
15 afios 51,02
18 afos 56,66
21 anos 61,16
24 afios 66,31
27 afos 72,14
30 afios 76,59
35 anos N 84,70
40 afios 93,82
Capataces : Desde 1°/04/2005
1 afio $ 13,41
3 afios 26,22
5 ailos 32,93
7 aflos 39,58
9 afos 46,93
12 afios 54,34
15 afios 60,33
18 anos 66,71
21 afios 71,99
24 anos 78,09
27 afios 85,46
30 afios 91,30
35 anos 101,12
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